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Manager Post-Merger-Integration (m/w/d)
Frankfurt am Main, in Vollzeit

Über formicon
Wir sind eine deutschlandweit agierende Gruppe von Architektur- und Ingenieurbüros, die 
durch eine konsequente Buy-and-Build Strategie und die Bündelung von regionalen 
Synergien sowie fachlicher Exzellenz zu einer Gruppe mit mehr als 1.000 Mitarbeitern und 
mehreren 100 Mio. Umsatz in den nächsten Jahren anwachsen soll. Hierbei werden wir von 
einer sehr renommierten Beteiligungsgesellschaft begleitet, die über die notwendigen 
finanziellen Mittel sowie über die entsprechende Buy-and-Build Erfahrung verfügt.

Deine Rolle
Als Post-Merger Integration Manager übernimmst du eine zentrale Rolle beim Aufbau und der 
Weiterentwicklung unserer Unternehmensgruppe. Du steuerst die Integration neu 
erworbener Gesellschaften und stellst sicher, dass operative, finanzielle und strategische 
Synergien konsequent realisiert werden.

Dabei arbeitest du eng mit dem Management der Tochtergesellschaften sowie mit internen 
Funktionen wie M&A, Finance, HR und IT zusammen und treibst integrationsrelevante 
Themen eigenständig voran.

Deine Aufgaben
• Du steuerst die Integration neu erworbener Gesellschaften – vom Vollzug der Transaktion 

(Closing) bis zur operativen Stabilisierung

• Du steuerst und koordinierst Integrationsprojekte eigenständig und sorgst für eine 
strukturierte, effiziente Umsetzung

• Du übernimmst für ausgewählte Funktionsbereiche die End-to-End-Verantwortung und 
treibst deren Integration aktiv voran

• Du entwickelst strukturierte, standardisierte und skalierbare Integrationspläne in enger 
Abstimmung mit relevanten Stakeholdern

• Du analysierst und harmonisierst Prozesse, Strukturen und Systeme, identifizierst 
Werthebel und setzt diese konsequent um

• Du trackst den Integrationsfortschritt, relevante KPIs sowie Risiken und stellst Transparenz 
sicher 



Dein Profil
• Du hast ein abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften oder alternativ der 

Architektur, des Bauingenieurwesens oder der Versorgungstechnik und verfügst über ein 
fundiertes Verständnis für Planungs- und Bauprozesse

• Du überzeugst durch mindestens 3 Jahre relevante Berufserfahrung in der Unternehmens-
oder Strategieberatung oder im Architektur- bzw. Planungsumfeld

• Du bringst fundierte Erfahrung im Projektmanagement mit und hast bereits eigenständig 
Projekte gesteuert; erste Erfahrung in der Leitung von Teilprojekten/ Teams ist von Vorteil

• Du bist in der Lage, komplexe Zusammenhänge schnell zu erfassen, pragmatische 
Lösungen abzuleiten und diese konsequent umzusetzen

• Du verfügst über ausgeprägte Kommunikationsstärke, und ein sicheres Auftreten im 
Umgang mit unterschiedlichen Stakeholdern, auch auf Top-Management-Ebene

• Du bringst Reisebereitschaft sowie die notwendige Flexibilität für wechselnde Einsatzorte 
im Rahmen von Integrationsprojekten mit

Wir bieten
Wir sind ein ambitioniertes, schnell wachsendes Unternehmen mit Start-up-Dynamik, 
professioneller Struktur und großem Gestaltungswillen:

• Ein erfahrenes Team mit echtem Zusammenhalt und exzellentem Netzwerk

• Ein zukunftsstarkes Umfeld in einer innovativen, wachstumsstarken Branche

• Hybrides Arbeiten mit Büro in Frankfurt und Homeoffice-Möglichkeiten

• Flache Hierarchien & hoher Gestaltungsrahmen

• Die Chance, beim Aufbau von Anfang an mitzuwirken und die Zukunft des Planens und 
Bauens nachhaltig mitzugestalten

Bereit für den nächsten Karriereschritt?
Wir freuen uns auf deinen CV!

Jetzt bewerben und Teil unserer Erfolgsgeschichte werden.
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